
Percezioni Intero campione 

Psychological Safety 

Bassi livelli di psychological safety percepita 25% 

Alti livelli di psychological safety percepita 49% 

Professional Engagement 

Bassi livelli di professional engagement percepito 22% 

Alti livelli di professional engagement percepito 49% 

Mental well-being 

Bassi livelli di mental-well-being percepito 26% 

Alti livelli di mental well-being percepito 31% 

Physical safety 

Bassi livelli di physical safety percepita 11% 

Alti livelli di physical safety percepita 63% 

PRO-QoL 

Bassi livelli di PRO-QoL percepita 21% 

Alti livelli di PRO-QoL percepita 47% 

Intenzione di lasciare l’attuale posto di lavoro 

Alta propensione di lasciare l’attuale posto di lavoro 29% 

Bassa propensione di lasciare l’attuale posto di lavoro 43% 

Tabella 3. Le percezioni dei professionisti coinvolti 
*si specifica come la sommatoria non è pari al 100%, giacché la quota parte mancante ha espresso una percezione “neutrale” 
in riferimento alla variabile indagata. 
  




